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SERVICIO NACIOHAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL CAUCA

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

DIARIO DE CAMPO - SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

CIUDAD Y FECHA POPAYAN  NOVIEMBRE 30 - 2021
MES DEL INFORME OCTUBRE
INSTRUCTOR A CARGO ANA MARIA CABRERA

AREA/RED DE CONOCIMIENTO

LOGISTICA Y TRANSPORTES.

ADMINISTRATIVO Y SERV. FINANCIEROS-COMERCIALIZACION Y VENTAS-

SEGUIMIENTO

HORAS PARA REPORTE
PLAN DE AMPLI] FECH BITACORAS PUBLICADAS Y VALORADAS BB
OVEDADE{ MEJORAMIENTO _|ACION| A (ESCALA DEL 1AL 5)
IDENTIFICACION | PROGRAMA DE | CODIGO DE TIPO DE OBSER |AcT] \%EF(L;; PLD‘:N FUNCIONARI
NOMBRE DEL APRENDIZ DELAPRENDZ | FORMACION | LaFicHA | EMPRESA | MUNICIPIO | e P | MODALIDAD DE ETAPA PRODUCTIVA [ VACIO (iU wact [ R
NES [pIn TECNI
b ON | ORA | DELPLAN DE
E PARA [ MIEN| MEJORAMIEN FECHADE | HORADE
sl NO | comi| To T0 1) 2| 3| 4| s| 6| 7| 8| 9| 0] 11| 12 EsEcucion | EsECuCION
LUISA FERNANDA CHAVEZ VALBL| 1007687880 | TECNOLOGO EN (1881637 |COMERCIAL [IBAGUE s VINCULO LABORAL X 5|5 6-oct. 8
ANA SOFIA VIVAS GONZALEZ 1002961084 | TECNOLOGO EN« 2065684/ COLOMBIA |TENJO s PASANTIA X s|s 11-oct 8
CRISTIAN DAVID QUENGUAN TUL| 1004532530 | TECNOLOGO EN I| 1966710 | MEGABODE( IPIALES CA PASANTIA X 8-oct 2
YANCY YANUBY ZURIGA RODF| 1059357771 | TECNICO EN AS| 2206993 [SANTI FATTIVA A UNIIDAD PRODUCTIVA X 8-oct 8
KAREN MELISSA MOLINA USA 1002952442 | TECNOLOGO EN (2065684 |EXEQUIALES |43 A CONTRATO DE APRENDIZAJE X 14-oct: 2
DANIELA ALEJANDRA GOMEZ LAF| 1121719242 | TECNOLOGO EN | 2143018 [MUNDO |56 B/ Valencia A CONTRATO DE APRENDIZAJE X 13-oct: 2
Convenciones para el tipo de seguimlento Modalidad de Etapa Productiva Plan de mejoramiento (para la casilla del si) OBSERVACIONES

CA: Concertacién de actividades
SC: Seguimiento de Cierre Etapa P

roductiva

S: Sequimientos a las actividades concertadas

P: Pasantia, apoyo a una Entidad Estatal nacit S| ACTITUDINAL: Si requiere plan de mejoramiento actitudinal
I TECNICO: Si requiere plan de mejoramiento tecnico

C: Contrato de Aprendizaje

VL: Vinculo laboral

PP: Proyecto Productivo

UPF: Unidad Productiva Familiar

LLAMADO DE ATENCION: Liamado de atencién por incumplimiento de funciones

FELICITACION: Reconocimiento a la labor desempefiada

VINCULO: Queda vinculado a la empresa

LICENCIA: En licencia de maternidad/Enfermedad

CANCELADO: Cancelacién del contrato por novedades negativas

CANCELACION MUTUO ACUERDO: Entre el aprendiz y ente Coformador deciden cancelar el contrato



